
Regional Valle

Día Mes Año

20 2 2024

Tipo

CC

Adan Lewis Monsalve Nieva Calle 52 No. 2 Bis – 15 amonsalven@sena.edu.co

Testigos y/o Pruebas aportadas: 

Pruebas: Incumplimiento en sus actividades en la formación 

Testigo: 

Nombre del(los) solicitante(s): Firma (s) Dirección (s)

Artículo Numeral 

Correo electrónico (s)

III 9 1

Cumplir con todas las actividades propias de su proceso de 

aprendizaje o del plan de mejoramiento, definidas durante su 

etapa lectiva y productiva.

Literal Descripción

Código del Resultado de Aprendizaje  Resultado de Aprendizaje

Evaluar los componentes que intervienen en una cadena de abastecimiento y su interrelación

de acuerdo con las características del entorno organizacional.

Reglamento del aprendiz SENA - Acuerdo 0007 del 2012

Capítulo

Controlar el flujo de los materiales y de la información, según los requerimientos del

proceso productivo

TECNOLOGO GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL 223310 2876126

Tipo de falta Académica Disciplinaria

Descripción detallada de los hechos que presuntamente constituyen la falta:

La aprendiz no ha asistido a la formación de los diferentes instructores  y las inasistencias a la formación   Presenta 5 faltas consecutivas desde el 22 de enero que se inicio el proceso .

Competencia y Resultado de Aprendizaje 

Código de la Competencia  Competencia   

JENNIFER MEJIA MORALES 1.113.699.305 jenifer020@hotmail.com 3103916966

Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria - ASTIN
Código: 

9230-FP-F-225 

Versión: 06Informe de Falta o Queja del Aprendiz 

Fecha: Dirigido a: Coordinador Académico Subdirección del Centro

Datos del aprendiz 

Nombre del aprendiz Documento de identidad Correo electrónico No. Celular o Fijo 

Nivel Programa de Formación Código del Programa Ficha
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